POLITICA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

La Direccion de CINTRA, uno de los principales lideres en la promocién privada de infraestructuras de
transporte en el mundo, se compromete a conceder el maximo interés y apoyo a la seguridad y salud en el
trabajo, como medio para proteger la integridad y la salud de las personas, las instalaciones y el ambiente
laboral y la calidad de los servicios prestados.

Para cumplir lo dispuesto anteriormente, CINTRA ha establecido un Sistema de Gestion y de Seguridad
y Salud en el Trabajo de acuerdo a la norma ISO 45001:2018, con el siguiente alcance:

La prestacion de servicios internos de seguimiento y control para las concesionarias de CINTRA
en la gestion del disefio, gestion de la construccion, gestion de las sociedades concesionarias,
gestion de los contratos de explotacin y en la elaboracion y presentacion de ofertas para
concesiones de infraestructuras.

Los compromisos sobre los cuales se fundamenta el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
de CINTRA son los siguientes:

Promover la mejora continua del Sistema de Gestién para la mejora del desempefio de
la seguridad y salud en el trabajo.

Establecer y revisar los objetivos del Sistema de Gestion, tomando como referencia los
compromisos recogidos en esta politica y asegurando la provision de los recursos e
informacion que sean necesarios para su consecucion.

Cumplir los requisitos legales y reglamentarios aplicables, asi como cualquier otro
compromiso adquirido en relacion con la seguridad y salud en el trabajo.

Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud de nuestros
trabajadores, proporcionando condiciones de trabajo seguras para la prevencién de las
lesiones y del deterioro‘de la salud, asi como promover habitos de vida saludables.

Fomentar la consulta y promover la participacion de los trabajadores en el sistema de
gestién de la seguridad y salud en el trabajo. Integrar la prevencion y atribuir
responsabilidades de seguridad y salud en toda la organizacion.

Esta Politica es comunicada a todos los niveles en CINTRA y esta a disposicién de todas las partes interesadas
pertinentes de nuestro Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Fdo.: Alejandro de la Joya
Consejero Delegado
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